
 
 
 
 
 

Die WIP-E GmbH ist ein junges 30-köpfiges Unternehmen, das dennoch auf über 25 Jahre Erfahrung 
zurückblicken kann. Wir bieten unseren Kunden die Instandhaltung ihrer elektrotechnischen Anlagen im 
Nieder- und Mittelspannungsbereich aus einer Hand an. Dazu gehört: Elektroanlagennassreinigung, 
Arbeiten unter Spannung, Schaltgerätewartung, vorbeugende Instandhaltung, DGUV Prüfungen, RELUNA, 
Schlosserarbeiten und Dampfsterilisatoren.  

 
Wir suchen schnellstmöglich, unbefristet und in Vollzeit 

eine/n Elektroinstallateur/in, Energieelektroniker/in o.ä. (m/w/d)  
mit hoher Reisebereitschaft am Standort Recklinghausen 
 
 
Welche Aufgaben fallen an? 
▪ Wartungen, Reparaturen und Instandhaltungen der elektrischen Geräte unserer Kunden, wie z.B. 

Transformatoren, Schaltschränke, Mittelspannungsanlagen etc.  

▪ Reinigung, Prüfung oder Instandsetzung der Geräte vor Ort sowie Reinigung, Prüfung und/oder 

Instandsetzung – nass oder trocken, auch unter Spannung.   

▪ Eigenverantwortliche Vorbereitung der Projekte sowie Beladung und Pflege des Einsatzfahrzeugs  
▪ Selbstständige und ordnungsgemäße Ausführung der Arbeitsaufträge, meist im Team  
▪ Vollständige und sauberere Dokumentation 
▪ Enge Zusammenarbeit mit dem Ressourcenmanagement, Vertrieb und Backoffice  

 
Wen suchen wir? 
▪ Abgeschlossene Ausbildung zum Elektroinstallateur, Energieelektroniker oder staatlich geprüften 

Elektrotechniker, Industriemechaniker Fachrichtung Betriebstechnik o.ä. 
▪ Bestenfalls bereits Berufserfahrung im Bereich Montage, Instandsetzung und Wartung von elektrischen 

Anlagen und Sterilisatoren.   
▪ Fundierte Kenntnisse in der Industrietechnik sowie Vorerfahrung mit der DGUV Vorschrift 3 sind ideal.  
▪ Hohe Reisebereitschaft sowie ein Führerschein Klasse B wird vorausgesetzt.  
▪ Hohes Maß an Flexibilität, Bereitschaft neue Dinge zu lernen und auch mal um die Ecke zu denken.  
▪ Sicherer Umgang mit gängigen IT-Systemen sowie die Bereitschaft sich auf Themen rund um 

Digitalisierung einzulassen 

Was bieten wir? 
▪ Regelmäßige Schulungen und Zertifizierungen 
▪ Eine flache Hierarchie und kollegiales Miteinander 
▪ Betriebliche Altersvorsorge und Firmenbike Leasing  

 
Um einen bestmöglichen Eindruck von Ihnen  
zu erhalten, benötigen wir ein Anschreiben,  
Lebenslauf und ggfls. Zeugnissen an 
bewerbung@wip-e.de  
 
Weitere Informationen finden Sie unter: 
https://www.wip-e.de/karriere 
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