
 

 

 

 

Die WIP-E GmbH ist durch ein Management Buy-out entstanden und kann somit als junges Unter-

nehmen auf 25 Jahre Erfahrung zurückblicken. Wir bieten unseren Kunden im Rahmen der vorbeu-

genden Instandhaltung die Wartung, Inspek,on und Prüfung ihrer elektrotechnischen Anlagen im 

Nieder- und Mi/elspannungsbereich aus einer Hand an.  

 

Wir suchen unbefristet und in Vollzeit am Standort Recklinghausen 

eine/n technischen Projektmanager/in (m/w/d)  

 
Welche Aufgaben fallen an? 

 Verantwortungsvolle Übernahme einer Schlüsselfunk,on zwischen Vertrieb,  

Servicetechniker und Büro 

 Überwachung und Steuerung der laufenden Projekte 

 Fachlicher Ansprechpartner für Vertrieb, Servicetechniker und Kunden 

 Vor- und Nachbereitung der Au5räge 

 Vorbereitung bei der Planung (in enger Zusammenarbeit mit dem Ressourcenmanagement) 

 

Wen suchen wir? 

 Einen aufgeschlossenen, eigenverantwortlichen staatlich geprü5en Elektrotechniker oder 

Meister der Elektrotechnik o.ä. 

 Reisebereitscha5 (insbesondere zur Einarbeitung) sowie Führerschein Klasse B 

 Bestenfalls Berufserfahrung in der Steuerung von Projekten inklusive Kostenüberwachung im 

elektrotechnischen Umfeld 

 Idealerweise Kenntnisse in der Industrietechnik sowie Erfahrungswerte im Umgang mit 

gängigen Normen und der DGUV Vorschri5 3  

 Vorkenntnisse in der Mi/el- und Niederspannungstechnik sind von Vorteil 

 Bereitscha5 sich in neue Themen einzuarbeiten 

Was bieten wir? 

 Regelmäßige Schulungen und Zer,fizierungen 

 Eine flache Hierarchie und kollegiales Miteinander 
 Betriebliche Altersvorsorge  

 Krankenzusatzversicherung 
 Firmenbike Leasing  

Um einen bestmöglichen Eindruck von Ihnen  

zu erhalten, benö,gen wir ein Anschreiben,  
Lebenslauf und ggfls. Zeugnissen an 

bewerbung@wip-e.de  

 
Weitere Informa,onen unter: 
www.wip-e.de 
 


